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Decreto del Dirigente Settore Assetto del Territorio

Prot. n. del

Oggetto: Attribuzione incarico di Posizione Organizzativa per “Servizi alla Imprese

Commercio aree pubbliche e sede Fissa ” anno 2016.

Vista la delibera commissariale n. 33 del 29.10.2015, con cui é stato approvato il nuovo modello
organizzativo dell’Ente decorrente dal mese di ottobre 2015 che si articola in Settori (strutture di
1° livello), cui & preposto un Dirigente, e Servizi (strutture di 2° livello), cui e preposto un

funzionario;

Considerato che tra i Settori & previsto il Settore Assetto del Territorio che si articola in quattro
sottostrutture di 2° livello, tra cui la struttura “Servizi alla Imprese Commercio aree pubbliche e

sede Fissa” al cui vertice é stata confermata una Posizione Organizzativa;

Visto il Decreto sindacale n. 6 del 12.01.2016 con cui lo scrivente e stato nominato Dirigente del

Settore Assetto del Territorio;

Visto il successivo Decreto sindacale n. 8 del 12.01.2016 con cui allo scrivente & stato conferito,
dallo 01.01.2016 fino al 29.02.2016, l'incarico di Dirigente responsabile ad interim del Settore

Mercato ed Agricoltura ;

Visto il regolamento per la disciplina delle Posizioni Organizzative e delle Alte Professionalita
approvato con Delibera di G.C. n° 109 del 5.04.2011, che, all’art. 4, stabilisce i criteri per la
individuazione delle Posizioni Organizzative, fissando gli importi della retribuzione di posizione

da attribuire alle P.O. in due fasce economiche;

Visto 'art 9 del suddetto regolamento, introdotto con delibera commissariale n. 190 del 22.12.2014,
che disciplina la procedura e i criteri per la graduazione delle Posizioni organizzative e Alte

professionalita;

Dato Atto che le competenze specialistiche relative alla suddetta posizione sono state affidate fino
al 31.12.2015 al dr. Russo Ernestina, ad eccezione della competenza specialistica relativa alle
strutture sanitarie e socio-sanitarie gia affidata allo stesso, come si evince da precedenti incarichi,

dall’anno 2007 all’anno 2014;

Dato Atto che la competenza specialistica relativa al Mercato Ortofrutticolo ¢ stata affidata al dr.

Russo Ernestina fino al 31.12.2015 ;

Ritenuto di dover confermare, anche per il 2016, 'attribuzione dell’incarico di P.O., fatta salva la

possibilita di mutarne I'attribuzione in occasione della verifica intermedia al 30.06.2016;

Decreta

1) Confermare, per I'anno 2016, I'incarico di responsabile con Posizione organizzativa ex art. 9
comma 1 del CCNL 31/3/99 dei ““Servizi alla Imprese Commercio aree pubbliche e

sede Fissa”, al dr. Russo Ernestina;
2) Precisare che I'incarico sara soggetto a verifica intermedia al 30.06.2016;
3) Assegnare al Servizio le seguenti unita lavorative:




Russo Ernestina  cat. D3

Aveta Vincenzo cat. C

Cacciapuoti Rosa cat. C

Porcelli Fiorentina cat. C  da condividere con il dr. Poziello Rosanna (funzionario P.E)
De Maio Rosaria  cat. B

Fammiano Gennaro cat. B

Rocco Patrizia cat. B

4) Assegnare tutti i compiti relativi alla gestione dei processi di cui alla delibera di G.C. n.
33/2015, come di seguito indicati:

Referente di back - Office per il SUAP

commercio sede fissa

Commercio aree pubbliche

Medie e grandi strutture di vendita

Mercato ortofrutticolo

Afttivita turistico — ricettive

Strutture sanitarie e socio - sanitarie

5) Precisare che la retribuzione di posizione da corrispondere viene fissata ella prima fascia
economica prevista dal Regolamento per la disciplina delle Posizioni Organizzative e delle
Alte Professionalita, sulla base dei criteri di cui all’art. 9 dello stesso regolamento, come da
scheda di graduazione allegata al presente atto;

6) Dare Atto che, per la peculiarita delle funzioni, il dr. Russo Ernestina dovra garantire la
massima flessibilita nell’orario di servizio, con ampia disponibilita ad assicurare la
presenza nelle ore pomeridiane, qualora necessario;

7) Precisare che la retribuzione di risultato verra corrisposta a fine esercizio sulla base della
valutazione della performance previa verifica delle disponibilita finanziarie;

8) Dare Atto della copertura finanziaria del presente atto la cui spesa gravera sulle Risorse

del Fondo “Risorse Decentrate” 2016.

Il Dirigente del Settore
Arch. {Pagla}alvo
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