063064. c_e054. REG STRO UFFI Cl ALE. I nt. 0013701. 07-02-
2020. h. 13: 52 |

Wy Crpta i T L2 (i‘/ﬂ///d’ﬂo 77 (Jam]oafzuz
& Provincia di Napoli

Decreto del Dirigente del Settore
Servizi Sociali, Istruzione, Sport e Cultura

Prot. n. 189 del 31 Gennaio 2020

Oggetto: Attribuzione incarico di Posizione Organizzativa per il Servizio “Servizi Educativi, Cultura,
Impianti Sportivi e Biblioteca’ anno 2020

Visti:
- il decreto sindacale n. 334 del 31.12.2019 con cui lo scrivente & stato nominato Dirigente del Settore
Servizi Sociali ed Educativi;

-1a delibera di G.C. n. 95 del 04/07.2019, con cui & stato approvato il nuovo modello organizzativo dell’Ente
che si articola in Settori (strutture di 1° livello), cui & preposto un Dirigente, e Servizi (strutture di 2° livello),
cui & preposto un funzionario ed il relativo funzionigramma (All. C) ;

Considerato che il Settore Servizi Sociali, Istruzione, Sport e Cultura & stato articolato in 3 sottostrutture tra
cui la struttura Servizi Educativi, Biblioteca, Cultura e Impianti Sportivi al cui vertice & posta una Posizione
Organizzativa ex art. 13 comma 1 CCNL 21/05/2018;

Visto il regolamento recante la disciplina relativa ai criteri per il conferimento degli incarichi, alla
graduazione della retribuzione di posizione e ai criteri per I'attribuzione della retribuzione di risultato per gli
incaricati delle posizioni organizzative, ai sensi degli artt. 13 e seguenti del CCNL Funzioni Locali del 21
maggio 2018, approvato con delibera di G.C. n. 92 del 28.06.2019 la cui applicazione necessita di alcuni
adempimenti preliminari che richiedono l'adozione di una serie di atti che impongono la gestione di una
fase transitoria;

Visto il bando pubblicato sul sito internet del comune di Giugliano in Campania in data 22/@,_1/2020 con
scadenza 28/01/2020, ad oggetto "Avviso di selezione finalizzato al conferimento di n. 1" incarico di
Posizione Organizzativa — Settore Servizi sociali — Istruzione — Sport e Cultura™;

Vista I'istanza prot. 8086 del 24/01/2020 di partecipazione alla suddetta selezione fatta dalla Dott.ssa Maria
Domenica D’Agostino;

Dato atto che dal 22/01/2020 al 28/01/2020 & pervenuta a questo settore unicamente l'istanza della
dott.ssa Maria Domenica D’Agostino;

Vista la revoca del Decreto Dirigenziale n. 1 del 03/01/2020 di conferimento alla dott.ssa Maria Domenica :
D’Agostino dell’incarico di P.O. dei “ Servizi Cimiteriali”, ex art. 13 del CCNL 21/05/2018, per intervenuti
mutamenti organizzativi, giusto Decreto n. 3 del 29/01/2020 del Dirigente del Settore Cimitero Mercato e
Beni Patrimoniali;

Vista la Delibera di Giunta Comunale n. 111 del 17/09/2019 ad oggetto “APPROVAZIONE PESATURA
POSIZION! ORGANIZZATIVE Al SENSI DEL NUOVO REGOLAMENTO COMUNALE APPROVATO CON D.G.C. N. 92
DEL 28/06/2019”, con allegate le schede di pesatura delie Posizioni Organizzative redatte dal Dirigente del
Settore, ai sensi dellart. 7 del nuovo regolamento sulla disciplina delle Posizioni Organizzative, ed in
particolare quella relativa al Servizio “Servizi Educativi, Biblioteca, Cultura e Impianti Sportivi “;

Ritenuto necessario: &

- affidare 'incarico di posizione Organizzativa ex art. 13 CCNL 21/05/2018 al fine di assicurare la funzmnahta
dei “Servizi Educativi, Biblioteca, Cultura e Impianti Sportivi “,

- attribuire il medesimo incarico alla Dott.ssa Maria Domenica D'Agostino ai sensi di quanto stabilito dagli
art. 2 e 3 del Regolamento sul sistema di graduazione della retribuzione di posizione delle Posizioni
Organizzative approvato con D.G.C. n. 92 del 28.06.2019;




Decreta

1) Conferire fino a tutto il 31/12/2021

2) alla Dott. ssa Maria Domenica D’Agostino cat. D la responsabilita del Servizio “Servizi Educativi,
Biblioteca, Cultura e Impianti Sportivi” con incarico di Posizione Organizzativa ex art. 13 del CCNL
21/05/2018;

3) Assegnare tutti i compiti relativi alla gestione dei processi di cui alla delibera della Giunta Comunale
n. 95/2019, come di seguito indicati:

Progetti educativi

Gestione Biblioteca Comunale

Promozione Sport e Cultura

Gestione Impianti sportivi
Programmazione e gestione Eventi culturali

it

4) Assegnare al Servizio le seguenti unita lavorative:
Matarese Teresa, Cat. C
Cacciapuoti Giuliano, Cat. A
Napoletano Antonio, LSU
Pennacchio Carmine, LSU

5) Precisare che la retribuzione di posizione da corrispondere & fissata in € 14.483,38 annui, cosi come
stabilito dalla Giunta Comunale con delibera n. 111 del 17/09/2019 ad oggetto “ APPROVAZIONE
PESATURA POSIZIONI ORGANIZZATIVE Al SENSI DEL NUOVO REGOLAMENTO COMUNALE
APPROVATO CON D.G.C. N. 92 DEL 28/06/2019;

Dare atto che, per la peculiarita delle funzioni la Dott.ssa Maria Domenica D'Agostmo dovra
garantire la massima flessibilita nell'orario di servizio, con ampia disponibilita ad assxcurare la
presenza nelle ore pomeridiane, qualora necessario;

S Precisare che la retribuzione di risultato verrad corrisposta a fine esercizio sulla base della
»q\%?/ valutazione della performance previa verifica delle disponibilita finanziarie;

7) Dare atto della copertura finanziaria del presente atto la cui spesa gravera sugli appositi capitoli del
P.E.G. destinati alla retribuzione di posizione e di risultato delle Posizioni Organizzative.

Il Dmgente del Se

(*) Il documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/ " &'lmx( norme collegate e sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa

Per Accettazione




