
 

 COMUNE DI GIUGLIANO IN CAMPANIA 
Città Metropolitana di Napoli 

 
Decreto del Dirigente ad Interim del Settore Servizi Finanziari 

 
 
Prot. n.    del     
 
 
Oggetto: Attribuzione incarico di Posizione Organizzativa ad interim per il “Servizio Gestione della 
spesa, Assistenza al Collegio Revisori dei Conti ”  

 
Visti: 
- il decreto sindacale n. 37 del 16.11.2021 con cui lo scrivente è stato nominato Dirigente ad interim del 
Settore; 
- la delibera Commissariale n. 21 del 28.05.2020, con cui è stato approvato il nuovo modello organizzativo 
dell’Ente  che si articola in Settori (strutture di 1° livello), cui è preposto un Dirigente, e Servizi (strutture di 
2° livello), cui è preposto un funzionario ed il relativo funzionigramma (All. C) ; 
Considerato che  il Settore Servizi Finanziari è stato articolato in quattro sottostrutture tra cui la struttura      
“Gestione della spesa, Assistenza al Collegio Revisori dei Conti” al cui vertice è posta una Posizione 
Organizzativa ex art. 13 comma 1 CCNL 21/05/2018; 
Visto il regolamento recante la disciplina relativa ai criteri per il conferimento degli incarichi, alla 
graduazione della retribuzione di posizione e ai criteri per l’attribuzione della retribuzione di risultato per 
gli incaricati delle posizioni organizzative, ai sensi degli artt. 13 e seguenti del CCNL Funzioni Locali del 21 
maggio 2018, approvato con delibera di G.C. n. 92 del 28.06.2019; 
Vista la delibera di Giunta Comunale n. 111 del 17/09/2019 ad oggetto "APPROVAZIONE PESATURA 
POSIZIONI ORGANIZZATIVE AI SENSI DEL NUOVO REGOLAMENTO COMUNALE APPROVATO 
CON D.G.C. N. 92 DEL 28/06/2019 con allegate le schede di pesatura delle Posizioni Organizzative redatte 
dal Dirigente Pro Tempore del Settore Affari Istituzionali, ai sensi dell'art. 7 del nuovo regolamento sulla 
disciplina delle Posizioni Organizzative, ed in particolare quella relativa al "Servizio Gestione della spesa, 
Assistenza al Collegio Revisori dei Conti"; 
Dato atto che la dipendente Lara Avitabile, titolare di Posizione Organizzativa per il Servizio Gestione della 
spesa, Assistenza  al Collegio Revisori dei Conti con decreto dirigenziale prot. n. 111946 del 29.10.2019, è 
temporaneamente assente per malattia fino al 09.04.2021; 
Visto il verbale della conferenza dei servizi del 08.04.2021, assunto al protocollo dell'ente con n. 39092 del 
08.04.2021; 
Ritenuto necessario: 

• affidare l'incarico di posizione Organizzativa ex art. 13 comma 1 lett. a) CCNL 21/05/2018, al fine di 
assicurare la continuità del servizio, per il Servizio "Gestione della spesa, Assistenza al Collegio 
Revisori dei Conti” fino al 09.04.2021, termine del periodo di assenza per malattia della Dott.ssa Lara 
Avitabile; 

• attribuire il medesimo incarico ad interim al Dott. Salvatore Luigi Peluso  ai sensi di quanto stabilito 
dall'art. 16 del Regolamento sul sistema di graduazione della retribuzione di posizione delle 
Posizioni Organizzative approvato con D.G.C. n. 92 del 28.06.2019; 

 
Decreta 

 
1) Prendere atto del verbale della conferenza dei servizi del 08.04.2021, assunto al protocollo dell'ente 

con n. 39092 del 08.04.2021. 
2) Conferire fino al 09.04.2021, termine del periodo di assenza per malattia della Dott.ssa Lara 

Avitabile, al Dott. Salvatore Luigi Peluso, categoria giuridica D1 posizione economica D7, la 
responsabilità del “Servizio Gestione della spesa, Assistenza al Collegio Revisori dei Conti”, con 
incarico ad Interim di Posizione Organizzativa ex art. 13 comma 1 lett. a) CCNL 21/05/2018; 

3) Assegnare tutti i compiti relativi alla gestione dei processi di cui alla delibera commissariale n. 
21/2020, come di seguito indicati: 
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Gestione degli impegni 

PEG per la spesa 

Gestione dei residui passivi 

Gestione della spesa 

Predisposizione regolamenti 

Attività di assistenza al Collegio dei Revisori dei 

Conti 

Rapporti con la Tesoreria per la spesa 

Controllo di gestione 

Attività relative al controllo strategico ex art 

147- ter D.Lgs 267/00 

 
4) Assegnare al Servizio  le seguenti unità lavorative: 
 

Ciccarelli Aniello Cat. B 

Di Girolamo Tommaso Cat. C 

Miele Carlo Cat. B 

Muscio Anna Cat. B 

Sepe Teresa Cat. C 

Vinciguerra Rosario Cat. B 

  
   

 
5) Dare atto che, per la peculiarità delle funzioni il Dott. Salvatore Luigi Peluso dovrà garantire la 

massima flessibilità nell’orario di servizio, con ampia disponibilità ad assicurare la presenza nelle 
ore pomeridiane, qualora necessario; 

6) Precisare che la retribuzione di risultato verrà corrisposta a fine esercizio sulla base della valutazione 
della performance, secondo quanto previsto nella richiamata D.G.C. n. 111 del 17/09/2019 e tenendo 
conto dei vincoli normativi fissati dalle norme vigenti, ivi richiamate; 

7) Dare atto della copertura finanziaria del presente atto la cui spesa graverà sugli appositi capitoli del 
P.E.G. destinati alla retribuzione di posizione e di risultato delle Posizioni Organizzative. 

 
Il Dirigente ad interim del Settore Servizi Finanziari 

Dott.ssa Maria Rosaria Petrillo  
 

 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

Per Accettazione 

 

 

 

Firma………………………………….. 
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