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COMUNE DI GIUGLIANO IN CAMPANIA
C.A.P. 80014 - Citta Metropolitana di Napoli
Settore Servizio Finanziario

Decreto del Dirigente del Settore Servizio Finanziario

Decreto Dirigenziale n. 1 del 14/01/2022

Oggetto:attribuzione incarico di posizione organizzativa per il “Ragioneria Generale Bilancio Controllo Di
Gestione Trattamento Economico Del Personale -U.O. Economato” anno 2022.

Visti:
- il decreto sindacale n. 151 del 07/09/2021 con cui lo scrivente € stato nominato Dirigente del Settore Servi-
zi Finanziari;
- la delibera di G.C. n. 105 del 02/09/2021 e la n. 160 del 14/12/2021, con cui € stato approvato il nuovo mo-
dello organizzativo dell’Ente che si articola in Settori (strutture di 1° livello), cui € preposto un Dirigente, ¢
Servizi (strutture di 2° livello), cui € preposto un funzionario ed il relativo funzionigramma (All. C) ;
Visto il regolamento recante la disciplina relativa ai criteri per il conferimento degli incarichi, alla graduazio-
ne della retribuzione di posizione ¢ ai criteri per 1’attribuzione della retribuzione di risultato per gli incaricati
delle posizioni organizzative, ai sensi degli artt. 13 e seguenti del CCNL Funzioni Locai del 21 maggio 2018,
approvato con delibera di G.C. n. 173 del 31/12/2021;
Visto il bando prot. 1469 del 07/01/2022 ad oggetto "AVVISO ESPLORATIVO DI SELEZIONE FINA-
LIZZATO AD ACQUISIRE LE CANDIDATURE E I CURRICULA PER IL CONFERIMENTO DI N. 4
INCARICHI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA - SETTORE FINANZIARIO";
Vista l'istanza prot. 2279 del 10/01/2022 di partecipazione alla suddetta selezione fatta dalla dott.ssa Lara
Avitabile;
Viste le schede di pesatura delle Posizioni Organizzative redatte dal Dirigente del Settore Finanziario, dott.
Andrea Euterpio;
Ritenuto necessario:

- attribuire il medesimo incarico alla dott.ssa Lara Avitabile ai sensi di quanto stabilito nel Regola-

mento sul sistema di graduazione della retribuzione di posizione delle Posizioni Organizzative ap-
provato con D.G.C. n. 173 del 31/12/2021;

Decreta

1) Conferire dal 14/01/2022 ¢ fino a tutto il 31/12/2022 dott.ssa Lara Avitabile cat. D la responsabilita
del Ragioneria Generale Bilancio Controllo Di Gestione Trattamento Economico Del Personale -
U.O. Economato, con incarico di Posizione Organizzativa ex art. 13 comma 1 lett. b) CCNL
21/05/2018;

2) Assegnare tutti i compiti relativi alla gestione dei processi di cui alla delibera della Giunta Comunale
n. 105 del 02/09/2021 e la n. 160 del 14/12/2021, come di seguito indicati:

— Gestione degli impegni

— PEG per la spesa

— Gestione dei residui passivi

— Gestione della spesa

— Predisposizione regolamenti

— Attivita di assistenza al Collegio dei revisori
— Rapporti con la Tesoreria per la spesa

— Controllo di gestione

— Attivita relative al controllo strategico ex
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— art 147-ter D.Lgs 267/00

— Gestione stipendi

— Gestione ritenute previdenziali operate sugli stipendi e di quelle a carico dell’ Amministrazione

— Versamento delle ritenute erariali

— Versamento delle altre ritenute al personale per conto terzi

— Versamento mensile dell’IRAP

— Previdenza parte economica

— Conto Annuale parte economica

— Gestione cassa economale e forniture e prestazioni con particolare natura di spesa minuta urgen-
te ed indifferibile

— Spese di rappresentanza

3) Assegnare al Servizio le unita lavorative come approvate con Delibera di Giunta n. 115 del
14/09/2021 e s.m.i. n. 161 del 14/12/2021:

4) Precisare che la retribuzione di posizione da corrispondere sara fissata in € 16.000,00 annui cosi
come stabilito con delibera di Giunta Comunale 173 del 31/12/2021;

5) Dare atto che, per la peculiarita delle funzioni, la dott.ssa Lara Avitabile dovra garantire la massima
flessibilita nell’orario di servizio, con ampia disponibilita ad assicurare la presenza nelle ore pomeri-
diane, qualora necessario;

6) Precisare che la retribuzione di risultato verra corrisposta a fine esercizio sulla base della valutazione
della performance previa verifica delle disponibilita finanziarie;

7) Dare atto della copertura finanziaria del presente atto la cui spesa gravera sugli appositi capitoli del
P.E.G. destinati alla retribuzione di posizione ¢ di risultato delle Posizioni Organizzative.

IL DIRIGENTE
Settore Finanziario
Dott. Andrea Euterpio

ANDREA EUTERPIO
COMUNE DI

: GIUGLIANO IN
Per Accettazione CAMPANIA
DIRIGENTE
14.01.2022
16:07:21 UTC

Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. ¢ norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma
autografa
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