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T8 Domenico DAlerio  consegnanllon

IL SINDACO
Visti: : o
- Part. 50 comma 10 del D. Lgs 267/00, che attribuisce al Sindaco Ia compaéen 5
nomina dei responsabili degli uffici e dej servizi secondo le modalitd e i criter; stabiiiti dagli
articoli 109 ¢ 110, nonché dailo Statuto ¢ da! Regolamento sulPordinamento degli uffici.e servizi;
- I'art.109 del predetto T.U.EL,, il quale prevede che. gli incarichi dirigenziali sono conferiti a
tempo determinato, ai sensi dell’art. SO, comma 10, con provvedimento. motivato ¢ con le
modalita fissate dal regolamento sull’ordinamento degli uffici e dej servizi;
Richiamata la. delibera di Giunta Comunale n 105 del 02.09.2021 con la quale & stato
modificato, a decorrere dal 15 giugno 2020, I'assetto organizzativo di cui alla delibera di G.C. n.
95 del 04.072019; |
Preso atto che if NUOVO assetto organizzativo dell’Ente risulta cosi articolato:
1. SETTOREAFFARIISTITUZIONALI; |
2. SETTORE SERVIZI DEMOANAGRAFICT
3. SETTORE SERVIZI FINANZIAR]
4. SETTORE POLIZIA MUNICIPALE;
5. SETTORE MANUTENTIVO IDRICO PATRIMONIALE:
6. UNITA' DI PROGETTO RIGENERAZIONE URBANA E PNRR;
7. SETTORE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE EDILIZIAELL.PP,;
8. SETTORE TUTELA DEL TERRITORIO ATTIV [TA' PRODUTTIVE CI MITERO;
9. SETTORE TRANSIZIONE ECOLOGICA TERRA DE] FUOCHT;
10. SETTORE SERVIZ] SOCIALY ISTRUZIONE SPORT CULTURA TURISMO; ;
Visto il Testo unico delle leggi sull’ordinamenty degli enti locali, approvato con decreto
legislativo n. 267 del 18 agosto 2000 e .successl;vc modifiche e integrazioni; P
V_ism il depreto_legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, recante Norme generatt swll ‘ordinamento
del favoro allé!|dtpendenze delle amministrazion; Dpubbliche ¢ successive moadifiche ¢ integrazioni;
Visti il CC.CC.NNLL, —Comparto Regioni e Autonomie Localj - Area Dirigenza, sottoscritto in
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data 17.12.2020 ed in particolare gli art, 48 ¢ 55.
Visto che con Decreto Sindacale n. 149 del 07/09/2021 i Sindaco conferiva incarico di Dirigente

Responsabi_]e del SETTORE MANUTENTIVO IDRICO PATRIMONIALE all’ing. Domenico D’

Alterio;
Visto I'art. 107 del D.Lgs 267/00 ¢ s.m.i., che disciplina le funzioni ¢ le responsabilita dellﬁ
Dirigenza;l_ ' L
© DECRETA
Per le motivazioni espresse in premessa,

I Di conferire, con decorrenza dal 01.01.2022 < fino al 31.12.2022, Pincarico di Dirigente
del Settore Manutentivo Idrico Patrimoniale ali'lng, Domenico D'Alterio, nato a
Mugnano di Napeli (Na) Il 25 settembre 1969 giusta Deliberazione di G.C. p. 105 del
02.09.2021;

2. Di sitribuire alllng. Domenico D' Alterio la responsabilitd del Settore Mﬁnuténtivo
Idrico Patrimoniale come individuata nell’organigramma  di Struttura, di cui alla
deliberazione di Giunta Comunale n 105/2021;

3. Di assegnare all'Ing. Domenico D'Alterio tutti i compiti di attuazione delle attivita di
compeienza del citato seftore e gli obiettivi individuati, preventivamente ed
espressamente, come particolarmente rilevanti per il conseguimento dei fini istituzional;
dell’Ente, nei documenti di programmazione o formalmente asscgnati, nonché degli
obiettivi di trasparenza, con i relativi obblighi di pubblicazione asoritti, cbsi come indicati
nel Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione del Comune di Giugliano in
Campania, secondo le tempistiche ivi stabilite e tenendo conto del D. Lgs. 3372013, come
integrato ¢ modificato dal D. Lgs. n. 9720186, il cui mancato raggiungimento determing
responsabilitd dirigenziale aj sensi del’art, 21 del D.lgs.. 165/2001. De! mancato
raggiungimento si terrd conto ai fini del conferimento di successivi incarichi;

4. Di dare atto che Pincarico dirigenziale conferito con i presente provvedimento pud essere
revocato ai sensi dell’art. 109, comma 1, del D.1gs. 267/2000:

5. Di individuare ¢ nominars, ai sensi dell’art. 2, comma 1, del d.lgs. 81/2008 e s.m.i., per il

Comune di Giugliano in Campania, la figura del datore di lavoro nella persona dell'ng,
Domenico D' Alterio in funzione delle tisorsc umane, finanziarie e strumentali assegnate ¢
con riferimento agli edifici presso  quali prestano servizio i dipendenti assegnati;
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Di dare atto che all'lng. Domenico D' Alterio spetta, per Pincarico conferito, I'indennita

~ di posizione cosi come stabilito dal Coutratto Collettivo Nazionale di Lavoro Funzioni
Locali, area dirigenza e Scgretar Comunali, sottoscritto in data 17.12.2020, precisando
che la stessa & provvisoria in quanto oggetto di valutazione dell'OIV in ordine alla
graduazionc delle posizion;

7. Di dare atto che al dirigente spetta, oltre alla retribuzione di posizione, anche Ia
retribuzione di risultato da corrispondere nei termini e con le modalitd previste datlart. 30
CCLL del 17.12.2020 a seguito della valutazione delle prestazioni da parte dell'OIV;

8. Di dare atto che il presente incarico acquigisce efficacia con la presentazione della
dichiarazione di insussistenza dj cause di inconferibilitd e di incompatibilitd che deve
¢ssere presentata, in ogni caso, nel corso dell'incarico con cadenza annuale;

9. Di dare atto che sino alla conclusione delle operazioni di pesatura delle retribuzioni di
posizione dei Dirigenti, a cura del'OlLV, restano confermate le relative attuali retribuzioni
di posizione;

10. Di dare atto che, al fine di garantire la continuitd dej servizi amministrativi restano
confermati - medio tempore - gli incarichi di Posizione Organizzativa gia esistenti, rispetto
a quelli oggetto di revisione effettuata con deliberazione di Giunta Comunale n. 105 del
02.09.2021, in attesa che siano concluse tutte le procedure di conferimento dei nuovi
incarichi di Posizione Organizzativa;

11. Di dare atto che I'Ing. Domenico D'Alterio sara responsabile per tutte e fasi della gestione
delle entrate attribuite con PEG;

12. Di notificare il presente provvedimento all'Ing. Domenico D'Alterio per accettazione;

13. Di trasmettere copia del presente decreto alla Giunta, al Segretario Generale, all’OIV ed
al controilo di gestione ¢ al CED per gli adempimenti di competenza;

14. Di rimettere i{ presente atto al Servizio Personale per tutti { provvedimenti consequenziali;

I5. Di pubblicare il presente decreto ali‘albo pretorio per giorni 15 nonché nella sezione
“Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale;

16. Sono fatti salvi ghi effetti formali e sostanziali degli atti prodotti ad oggi dai dirigenti in
continuitd ai decreti di nomina.
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