
   

CORPO DELLA POLIZIA MUNICIPALE
Comando di Giugliano in Campania

SEGRETERIA COMANDO

DECRETO ATTRIBUZIONE INDENNITA’ DI FUNZIONE

Decreto n. 5 del 14/03/2022
Visto il decreto sindacale n. 39 del 02/03/2022
Lo scrivente Dirigente, dott. Giuseppe De Rosa,  

Premesso che
-  il  Contratto  Collettivo  Nazionale  di  Lavoro  del  comparto  funzioni  locali  -  Periodo  2016-2018  ed  in
particolare l’articolo 56-sexies “Indennità di funzione” dispone che: 
“1. Gli  enti possono erogare al  personale inquadrato nelle categorie C e D, che non risulti incaricato di
posizione organizzativa, una indennità di funzione per compensare l’esercizio di compiti di responsabilità
connessi al grado rivestito.
2. L’ammontare dell’indennità di cui al comma 1 è determinato, tenendo conto specificamente del grado 
rivestito e delle connesse responsabilità, nonché delle peculiarità dimensionali, istituzionali, sociali e 
ambientali degli enti, fino a un massimo di € 3.000 annui lordi, da corrispondere per dodici mensilità……. 
omissis”;

- l’articolo 11 del contratto collettivo decentrato integrativo (CCDI) del personale non dirigente del comune
di  Giugliano  in  Campania,  sottoscritto  in  data  28.12.2021,  dispone  che  al  personale  inquadrato  nelle
categorie C e D, che non risulta incaricato di posizioni organizzative, può essere attribuita un’indennità di
funzione per compensare l’esercizio di  compiti di  responsabilità  connessi  al  grado rivestito,  in base ad
apposita certificazione del Comandante del Corpo di Polizia Municipale secondo gli importi di riferimento
espressi in tabella.

DATO  ATTO che  necessità  individuare  gli  aventi  diritto  all’indennità  di  funzione,  per  l’attribuzione  di
responsabilità  del  coordinamento  in  orario  notturno  in  regime  di  reperibilità,  al  fine  di  garantire  la
continuità  e la regolarità del servizio durante l’arco di tutto l’anno, oltre che una migliore organizzazione
del Comando,
 
VISTO
- l’art.107 del D.Lgs.267/00;
- l’art.70 quinquies del CCNL 2016-2018;
- la legge 241/90 e sue s.s.m.i.;

ASSEGNA

ai  dipendenti  di  ruolo  indicati  nella  seguente  tabella,  istruttori  di  vigilanza  cat.  economica  C  in  via
sperimentale esclusivamente ai  sottoufficiali  con il  grado di  Luogotenente e/o Maresciallo le specifiche
responsabilità connesse al servizio di coordinamento notturno in regime di reperibilità da espletarsi:
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DIPENDENTE GRADO
ARABIA CIRO LUOGOTENENTE
BARRETTA GIUSEPPE MARESCIALLO
CANTE MARIACONSIGLIA MARESCIALLO
CICCARELLI PASQUALE LUOGOTENENTE
CIMMINO LUIGI LUOGOTENENTE
DRAGO GENNARO LUOGOTENENTE
FORTE PATRIZIA LUOGOTENENTE
GALLUCCIO GIOVANNI MARESCIALLO
IACOLARE ROSANNA LUOGOTENENTE
MONTESANTO FRANCESCA MARESCIALLO
PALUMBO CARMINE MARESCIALLO
PANICO LUIGI LUOGOTENENTE
PAROLA ANNA MARESCIALLO
PIANESE ANNA MARESCIALLO
PIETRAFORTE EMILIO MARESCIALLO
PIRO ANTONIO LUOGOTENENTE
PIROZZI GIROLAMO MARESCIALLO
QUARANTA VINCENZO LUOGOTENENTE
RAIMONDO DOMENICO LUOGOTENENTE

 
TRASMETTE

Altresì,  copia del  presente provvedimento al  Segretario  Comunale  ed all’Ufficio del  Personale  affinché
provveda all’inserimento nei rispettivi fascicoli personali.

Il Dirigente del Settore Polizia Municipale 
Dott. Giuseppe De Rosa
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