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REGOLAMENTO IN MATERIA DI ATTI E
PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI
DEL COMUNE DI GIUGLIANO

Approvato con delibera della Commissione Straorina 45 del 03.10.2013



ART. 1
OGGETTO

Il presente regolamento disciplina gli atti e i @edimenti amministrativi di competenza del
Comune di Giugliano, sia che gli stessi conseguahmiziativa di parte, sia che vengano
promossi d’ufficio.

. Gli stessi principi e disposizioni trovano applicae quando l'intervento e la cooperazione
in sede amministrativa del Comune di Giugliano gidohiesti da altri enti pubblici ovvero
da soggetti ad essi assimilati.

. Salvo che la legge disponga altrimenti, I’ Ammiragione comunale, nell’adozione di atti di
natura non autoritativa, agisce secondo le nornafrittio privato.

ART. 2
PRINCIPI GENERALI DELL'ATTIVITA’ AMMINISTRATIVA

L’attivita amministrativa persegue i fini indicatlalla legge ed é retta da criteri di
economicita, efficienza, efficacia, pubblicita,gparenza ed imparzialita. La legge 241/1990
e s.m.i.,, ed i principi comunitari che ad essa ist@ndono, rappresentano il quadro di
riferimento generale in materia di procedimento ammtrativo, al quale il presente
regolamento si ispira e conforma.

I Comune, nello svolgimento della propria attiyitattua i principi di sussidiarieta,
ragionevolezza e proporzionalita, perseguendouesggobiettivi:

a. semplificare e dematerializzare la propria attiat@taverso la riduzione degli oneri e
degli adempimenti burocratici a carico dei cittadimonche dei tempi necessari alla
definizione dei procedimenti amministrativi;

b. promuovere l'utilizzo di strumenti tecnologici utd perseguire il miglior rapporto
tra cittadini e pubblica amministrazione, riconost® la posta elettronica certificata
come strumento privilegiato per la spedizione drispondenza, comunicazione e
documenti;

C. assicurare a tutti i cittadini i tempi di concluséodei procedimenti amministrativi,
tramite pubblicazione sul proprio sito web.

ART. 3
INDIVIDUAZIONE DEI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI

| procedimenti amministrativi di competenza del Gom di Giugliano ed i loro tempi di
conclusione sono riportati in uno specifico eleneosono censiti con cadenza almeno
annuale dal Segretario Generale, che si avvala h@lnmazione del predetto elenco della
collaborazione dei Dirigenti dei Settori e dei fiomari titolari di posizione organizzativa.
Nell’elenco di cui al comma 1 sono individuati ipdndenti responsabili dei singoli
procedimenti amministrativi, riportati per settatieappartenenza, ed esso viene pubblicato
sul sito web del Comune di Giugliano, nella sezialeslicata alla trasparenza, ed € a
disposizione dei cittadini in forma cartacea prdasBegreteria Generale dell’Ente.

Il Dirigente di ogni Settore provvede, con cademameno annuale, alla revisione dei
procedimenti amministrativi di propria competenpay garantire la riduzione dei tempi
della loro conclusione. Il rispetto del termine \ps¢o costituisce elemento di valutazione
della responsabilita dirigenziale, anche ai fifl’degazione dell'indennita di risultato.



ART. 4
TERMINE INIZIALE

. Qualora il procedimento abbia inizio d'ufficio, términe iniziale decorre dalla data del
primo documento, da cui risulti che il responsakbié procedimento ha avuto notizia del
fatto da cui sorge I'obbligo di provvedere. La debasiderata deve essere dotata di certezza
giuridica, cosi come previsto dalla normativa vigemanche in materia di trasmissione
informatica dei documenti.

Per i procedimenti conseguenti ad istanza di partermine iniziale decorre dalla data di
ricevimento dell'istanza, cosi come risultante 'daljuisizione al protocollo generale
dellEnte o da altra data certa, se trasmessadntelematica con procedura informatica
rispondente ai requisiti previsti dalla legge.

Per istanza di parte si intende qualunque attoess®d nella forma di esposto, denuncia,
petizione, dichiarazione, segnalazione certificatdhiesta, domanda o simili, con il quale
prende avvio il procedimento amministrativo.

Le istanze vanno presentate allo sportello delldigf Protocollo del Comune, che all’atto
della presentazione rilascera all'interessato, @essibile, una ricevuta attestante la
ricezione del documento.

Per le istanze inviate via raccomandata, il termimeale decorre dal momento in cui si
perfeziona la ricezione, mentre per le istanzeatevper via telematica, dal momento in cui
si perfeziona la ricezione all'indirizzo di postaté&ronica certificata del’ Amministrazione.
Nell'istanza di parte devono essere ben individuébigeneralita del richiedente, nonche le
caratteristiche precise dell’attivita da svolgeredel provvedimento richiesto; qualora
l'istanza sia irregolare o incompleta, il resporikatiel procedimento ne da comunicazione
al richiedente entro 10 giorni dalla data di acgiosie della domanda, indicando le cause di
irregolarita o di incompletezza e assegnando uniter per I'integrazione dell'istanza, con
la precisazione che, nel caso di inosservanzaealteamine, il procedimento verra definito
sulla base della documentazione acquisita agli lattiermine assegnato per l'integrazione
non potra essere in ogni caso superiore a 30 giorni

In caso di comunicazione di irregolarita o incongtea dell’'istanza, il termine iniziale del
procedimento ricomincia a decorrere dal ricevimemcesso I'Ufficio Protocollo del
Comune, della documentazione integrativa o dellaatala integrata e completa.

ART. 5
DURATA DEI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI

L’amministrazione non puo aggravare il procedimesgnon per motivate esigenze di
carattere istruttorio.
| termini di conclusione dei procedimenti ammirasityi di competenza del Comune,
pertanto, sono individuati tenendo presente:
a. la complessita del procedimento;
b. l'articolazione del procedimento;
c. l'eventuale coinvolgimento nel procedimento di@ltmita organizzative dell’Ente
diverse da quella avente la responsabilita delgulimeento;
d. linteresse del destinatario ad ottenere il provwehto finale nel piu breve tempo
possibile.
Fino alla pubblicazione dell’elenco dei procedimearhministrativi e per i procedimenti
non inclusi, salvo che la legge disponga altrimeihfprocedimento dovra concludersi nel
termine di trenta giorni.



ART. 6
INTERRUZIONE E SOSPENSIONE DEI TERMINI DEL PROCEDBMWTO

. Si ha interruzione dei termini nei seguenti casi:

a. presenza di irregolarita sostanziali nella domandzrenza di uno o piu elementi
prescritti;

b. comunicazione dei motivi ostativi all’accoglimerdellistanza, ai sensi dell’art. 10
bis della I. 241/90;

c. rappresentazione di esigenze istruttorie, formudaiesoggetti incaricati di esprimere
un parere o una valutazione tecnica.

. Quando si verifica una delle ipotesi di interruaprcessata tale causa, il termine di

conclusione del procedimento inizia nuovamente @uere, senza computare il termine

trascorso.

L’Amministrazione pud sospendere per una sola velfger un periodo non superiore a

trenta giorni, salvo che la legge non disponganadinti, la decorrenza dei termini del

procedimento amministrativo, quando si riscontregigenze eccezionali o imprevedibili

connesse all'istruttoria, o0 quando sia necessaid@quisizione di informazioni o

certificazioni concernenti fatti, stati o qualitédm attestati in documenti gia in possesso

dellamministrazione stessa 0 non direttamente iadgjli presso altre pubbliche

amministrazioni.

. Quando si verifica una delle ipotesi di sospensioh@eriodo in cui dura la causa di

sospensione non viene computato e di somma il mertmascorso prima della sospensione

con quello decorso dopo la fine della stessa.

. Sono fatte salve ulteriori ipotesi di interruziomesospensione previste da altre disposizioni

normative che disciplinano i singoli procedimemtirainistrativi.

ART. 7
INDIVIDUAZIONE DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Per ogni tipo di procedimento amministrativo & wudiuato il Settore competente e |l
responsabile della sua gestione.

L’individuazione avviene con atto scritto del Deige del Settore competente alla
trattazione del procedimento, nel rispetto dellmngramma deliberato dalla Giunta; la
scelta viene effettuata tra i dipendenti assegalatbettore competente, in relazione alla
gualifica posseduta, alla complessita del procedimstesso, alle specifiche conoscenze e
competenze professionali ed alla natura degli ést&rcoinvolti, avendo altresi riguardo
all'impatto dell'innovazione normativa e tecnologisulla gestione del procedimento.

. Con l'atto di cui al precedente comma € di norndhviduato anche il soggetto competente
alla sostituzione del responsabile del procedim@mtoaso di assenza o impedimento di
guest’ultimo.

. Ove la responsabilita del procedimento non vengersamente attribuita o delegata,
responsabile del procedimento e il Dirigente dettdde competente alla gestione del
procedimento amministrativo.

In caso di assenza o impedimento del Dirigente, roabve abbia proceduto ad effettuare
alcuna formale assegnazione o0 delega, la respditgalbiel procedimento e del
provvedimento finale é riferita al Segretario Geher

I nome del responsabile del procedimento e l'uniid@anizzativa competente sono
comunicati ai soggetti destinatari della comunicaei di avvio del procedimento e, a
richiesta, a qualunque soggetto portatore di isgngubblici o privati, nonché ai portatori di



interessi diffusi costituiti in associazioni o cdati, cui possa derivare un pregiudizio dal
provvedimento.

ART. 8
ESERCIZIO DEL POTERE SOSTITUTIVO IN CASO DI INERZIA

La Giunta Comunale individua, nel caso di inerzed tesponsabile del procedimento, il
soggetto a cui attribuire il potere sostitutivoatii ai commi 9 bis, 9 ter, 9 quater e 9
quinquies dell'art. 2 della legge 241/90. In marazadella predetta individuazione, il potere
sostitutivo si considera attribuito al Segretaren@rale.

Decorso inutilmente il termine per la conclusiore procedimento, o quello superiore di
cui all'art. 7 co. 3 del presente regolamento,rivgto puo rivolgersi al soggetto di cui al
comma 1 perche, entro un termine pari alla metajuwdllo originariamente previsto,
concluda il procedimento attraverso le strutturengetenti o con la nomina di un
commissario.

ART. 9
CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ DEL RESPONSABILE DEL PROEDIMENTO

. Ove il responsabile del procedimento ritenga stessis una causa di incompatibilita in
ordine alla gestione di un procedimento, & tendtasienersi e a segnalare tempestivamente
al proprio Dirigente la causa di incompatibilita.

Il Dirigente decide tempestivamente sulla sussistatella causa di incompatibilita, in ogni
caso non oltre la meta del termine previsto peshiasura del procedimento individuando
contestualmente, se necessario, un nuovo resptedabprocedimento.

In attesa della definizione della sussistenza dedlese di incompatibilita il procedimento
prosegue senza sospensione dei termini per laositdusione.

ART. 10
COMPITI DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il responsabile del procedimento compie, con lasinas diligenza, ogni atto utile al
sollecito e regolare svolgimento del procedimento.

Il responsabile del procedimento esercita le atmidni previste dalla legge e dai
regolamenti, ed in particolare:

a. effettua la comunicazione di avvio del procedimento

b. cura [listruttoria ed ogni altro adempimento indeenl singolo procedimento
valutando, ai fini istruttori, le condizioni di anmsibilita, i requisiti di
legittimazione ed 1 presupposti che siano rilevap@gr I'emanazione del
provvedimento, accertando d'ufficio i fatti, dismmdo il compimento degli atti
alluopo necessari, e adottando ogni misura peletmato e sollecito svolgimento
dell'istruttoria. In particolare, puo richiedererilascio di dichiarazioni e la rettifica
di dichiarazioni erronee o incomplete e pud espexacertamenti tecnici ed ispezioni
e ordinare esibizioni documentali;

c. promuove ed attua la collaborazione e la comuroeezitra gli uffici e i servizi
dellAmministrazione e con le altre Amministraziomteressate al procedimento
medesimo;

d. propone [lindizione della conferenza dei serviziptt@ponendone oggetto,
motivazioni e partecipanti al Dirigente, o al Sindanei casi in cui compete a
guest'ultimo;

e. qualora a cio delegato dal Dirigente indice, comvefo presiede la conferenza di
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servizi e vi partecipa;

esercita poteri di impulso e di sollecitazioneatigbmente agli atti istruttori ed ai
provvedimenti, anche di competenza di altre Ammiagoni, che debbono
confluire nel provvedimento finale e sottopone atigente eventuali ritardi ed
inadempienze che possono determinare I'inossen@elzarmine di conclusione;
trasmette, qualora il provvedimento finale non triemella sua competenza, la
proposta all’organo competente, corredata dadlittti istruttori;

attiva gli strumenti e le modalita di semplificazéo piu efficaci in relazione alla
natura del procedimento e ai soggetti coinvolti, partire dal ricorso
all'autocertificazione;

cura le pubblicazioni, le comunicazioni e le ngafzioni, servendosi degli appositi
servizi del Comune;

comunica ai soggetti destinatari della comunicazidnavvio del procedimento tutti
gli atti e i fatti, quando si verificano, che inommb sul termine finale,
interrompendolo o sospendendolo;

propone al Dirigente modifiche procedimentali eigamizzative finalizzate alla
semplificazione dei procedimenti ed alla riduziodel termine per la loro
conclusione;

favorisce ed attua la partecipazione degli intexiesd procedimento, anche comuni-
cando tempestivamente eventuali motivi che potnebldeterminare un provvedi-
mento negativo e procede alla definizione deglnévai accordi, scaturiti in sede di
partecipazione, da stipulare con i destinatari gelvvedimento e con gli altri
interessati.

3. Tutti gli uffici che intervengono in un procedimensono tenuti a prestare piena e tem-
pestiva collaborazione al Responsabile del procedio) per l'acquisizione di tutti gli
elementi utili per I'adozione del provvedimentodia e per il rispetto dei termini.

4. 1l responsabile del procedimento € tenuto, ove garer problematiche di rilevante
complessita, a confrontarsi con il Dirigente dekt@e di riferimento e puo avvalersi
dell'assistenza giuridico-amministrativa del Segret Generale.

ART. 11

RAPPORTI TRA DIRIGENTE DEL SETTORE E RESPONSABILEED PROCEDIMENTO

1. Il responsabile del procedimento conclude [Iatéivitstruttoria con una proposta di
provvedimento espresso che viene trasmessa alkeDidglel Settore almeno in tempo utile
all’'adozione del provvedimento finale, e comunqgoe oltre cinque giorni lavorativi prima
della scadenza del termine finale del procedimento.

2. |l Dirigente, in relazione alla proposta di provireénto puo:

a.
b.

C.

approvarla, adottando un provvedimento finale conéoalla proposta;

chiedere un supplemento di istruttoria al respoifesatel procedimento, indicando
gli aspetti che ritiene debbano essere approfondal rispetto del termine di
conclusione del procedimento amministrativo;

adottare un provvedimento difforme dalla propostal desponsabile del
procedimento, dandone adeguata motivazione.

3. Qualora il provvedimento finale sia di catgnza del Sindaco, della Giunta o del Consiglio,
il responsabile del procedimento sottopone la pstgpal Dirigente del Settore che ha facolta di
modificare detta proposta, motivandone le ragidmsmettendola allorgano competente per
'adozione del provvedimento finale in tempo utder la conclusione, nei termini previsti, del
procedimento amministrativo.



ART. 12
INTERVENTO NEL PROCEDIMENTO
1. | soggetti portatori di interessi pubblici o privati portatori di interessi diffusi costituiti in
associazioni o comitati, cui possa derivare un iprBgio dal provvedimento, hanno facolta
d’intervenire nel procedimento.
2. Il Responsabile del procedimento dovra valutarelelgittimazione ad intervenire nel
procedimento dei soggetti, anche tenendo contsedgienti elementi:
- la pertinenza dell’'oggetto rispetto ai fo@rseguiti;
- se l'intervento in opposizione sia formulatanodo specifico e non sia generico ed
astratto, evidenziando il danno o gli effetti comue sfavorevoli che ne deriverebbero a carico
dei soggetti.

ART. 13
DIRITTI DEI SOGGETTI AMMESSI A PARTECIPARE E A INTEVENIRE

1. | soggetti ammessi dallAmministrazione a papare o ad intervenire nel procedimento
amministrativo hanno diritto:

a) di prendere visione ed estrarre copia deglidattiprocedimento, nel rispetto della disciplina
legislativa e regolamentare sul diritto di accessa tutela dei dati personali;

b) di presentare memorie scritte e documenti, eéhteymine assegnato e comunque entro un
termine congruo, tenuto conto della durata complassdel procedimento, che
I’Amministrazione ha l'obbligo di valutare ove s@mpertinenti alloggetto del procedimento
dandone riscontro nel corpo della motivazione delyedimento;

2. Il responsabile del procedimento puo attivaremfo diverse di partecipazione al proce-
dimento, anche attraverso la convocazione degéréssati e la verbalizzazione delle loro
proposte ed osservazioni. In tale sede possoneeeasquisiti altresi, documenti e memorie.
3. In relazione alle memorie e ai documenti preséert Responsabile del procedimento, qualora
gli stessi comportino nuove e piu approfondite @sig istruttorie e comunque determinino un
mutamento rilevante dell'oggetto del procedimenpmo sospendere il termine finale di
conclusione del procedimento, per il tempo stredai@® necessario, dandone comunicazione ai
soggetti ammessi a partecipare o ad intervenirgraeedimento. Le cause di sospensione del
procedimento ai sensi del presente comma non possomunque, superare, complessivamente
considerate, il termine di trenta giorni.

ART. 14
COMUNICAZIONE DI AVVIO DEL PROCEDIMENTO

1. Il Responsabile del procedimento da comunicazd®il'avvio del procedimento ai soggetti:
a. nei confronti dei quali il provvedimento finaelestinato a produrre effetti diretti;
b. la cui partecipazione sia prevista da leggi cedg@lamenti;
c. nei cui confronti dal provvedimento possa desvan pregiudizio, diverso dai suoi diretti
destinatari, se individuati o facilmente individuab
2. La comunicazione di avvio del procediment® mssere omessa solo in caso di particolari
esigenze di celerita, da motivarsi specificamerngé provvedimento finale o in altri atti del
procedimento.
3. | soggetti, indicati dal comma 1, sono infatmdell'avvio del procedimento mediante
comunicazione personale contenente le seguentianidini:
a. ’Amministrazione competente;



b. 'oggetto del procedimento;

c. l'ufficio competente e la persona Responsateleprocedimento;

d. il termine entro cui deve concludergpiibcedimento e le forme di tutela amministrativa e
giudiziaria attivabili in caso di inerzia o di irpienza dell Amministrazione;

e. la data di acquisizione al protocolldlaleelativa richiesta, o altra data certa, nelocds
procedimenti ad iniziativa di parte;

f. I'ufficio presso cui si puo prendereivise degli atti ed esercitare il diritto di accesso

g. il soggetto competente all’adozionemelvedimento finale.

4. Qualora la comunicazione personale non essipile per l'alto numero di destinatari, da
valutarsi concretamente dal Responsabile del pnoesdo in rapporto alle circostanze, o se risulti,
per altri motivi, particolarmente gravosa o se paiti o per taluni di essi la stessa risulti
impossibile, il Responsabile del procedimento pemleva rendere noti, in seguito a provvedimento
motivato, tutti gli elementi indicati dal comma peelente attraverso la pubblicazione all’Albo
Pretorio dellEnte della comunicazione di avvio gebcedimento, contenente la ragione della
deroga, o attraverso altra forma idonea di pultbliconcordata con il Dirigente di riferimento,
guali la pubblicazione sul sito web e/o su un gliatio ovvero mediante I'impiego di procedure di
trasmissione telematica, previste dalle specifiobrene del decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82 e
successive modifiche e integrazioni.

5. L’omissione, il ritardo o I'incompletezzalth comunicazione possono essere fatte valere,
anche nel corso del procedimento, solo dai sogghti hanno diritto a ricevere I'informazione
dell'avvio del procedimento, mediante segnalaziecr&ta al Dirigente o, se noto, al Responsabile
del medesimo procedimento. Questi € tenuto a ®rnichiarimenti o le integrazioni necessarie
entro dieci giorni dalla ricezione della segnalaeio

6. La comunicazione puo essere effettuata anchéamtedax, o per via telegrafica o telematica,
comunque garantendo la conservazione al fascicelgbcedimento della prova dell'avvenuta
comunicazione.

7. Resta salva la facolta dellAmministrazione dotare provvedimenti cautelari ed urgenti,
anche prima della effettuazione della comunicazidinavvio del procedimento, quando ricorrano
ragioni connesse alla tutela dell'interesse geeeral

8. Il soggetto destinatario della comunicaziatieavvio del procedimento, oltre alle facolta
espressamente riconosciutagli dall’art. 10 del24ll/1990 e da altre norme speciali, ha il dirito
essere sentito personalmente dal responsabile@=gmento, anche con I'eventuale assistenza di
persona di sua fiducia.

9. La richiesta di audizione puo essere pretengmtro 10 giorni dal ricevimento della
comunicazione di avvio del procedimento, e 'auntie deve essere effettuata entro dieci giorni dal
ricevimento della richiesta.

10. Il responsabile del procedimento ha la facditconvocare all'audizione, anche su richiesta de
soggetto richiedente, gli altri soggetti interessatontrointeressati.

11. Dell'audizione é redatto un verbale sottdaszrdal responsabile del procedimento e dai
soggetti che vi hanno partecipato.

ART. 15
COMUNICAZIONE DI PROPOSTA DI PROVVEDIMENTO NEGATIVO

1. Nei procedimenti ad istanza di parte, non appenalusa la fase istruttoria, il responsabile del
procedimento, ove la proposta di provvedimentoudélmulata abbia un contenuto in tutto od
in parte negativo rispetto all'istanza, € tenutdrasmettere il preavviso di provvedimento
negativo al soggetto istante, oltre che al DirigatitSettore.

2. Per diniego di provvedimento negativo si interalprioposta:

a) di rigetto dell'istanza;



8.

9.

b) di accoglimento parziale dell'istanza;

c) di accoglimento condizionato dell’istanza.

Entro il termine di dieci giorni dal ricevimentolidecomunicazione, gli istanti hanno il diritto di
presentare per iscritto le loro osservazioni, eva&ntente corredate da documenti.

La comunicazione di cui al presente articolo imterpe i termini per concludere il
procedimento, che inizieranno nuovamente a deeordalla data di presentazione delle
osservazioni o, in mancanza, dalla scadenza deirterdi cui al comma 3.

Ove il responsabile del procedimento concludarlittbria con una proposta di provvedimento
di accoglimento dell'istanza, ma il Dirigente dit®ee, non condividendola, intenda concludere
il procedimento con un provvedimento negativo, ddesimo Responsabile dovra trasmettere al
soggetto istante la sua proposta di provvedimenggativo, in cui dovranno essere
espressamente riportate:

a) la proposta di provvedimento originaria a firma a=ponsabile del procedimento;

b) le motivazioni per cui il Dirigente ritiene di n@ondividerla.

Nella fattispecie di cui al comma 1 del presentealo 'esame della osservazioni formulate
dal soggetto istante compete al responsabile dekedimento tranne che il Dirigente non abbia
espressamente riservato tale attivita in caposéesso.

Il provwedimento finale dovra puntualmente motivafeventuale rigetto delle singole
osservazioni prodotte dall’'istante.

Ove il provvedimento finale accolga le osservazipmdotte, discostandosi dalla proposta del
responsabile del procedimento, il Dirigente di &etidovra idoneamente motivare sul punto.
Ove il soggetto istante non produca osservaziooenal il provvedimento finale potra essere
motivato con rinvio alle motivazioni di cui allagposta di provvedimento.

10.Ove il Dirigente intenda adottare un provvedimeiiriale con un contenuto negativo sulla base

di motivazioni diverse da quale di cui alla propodi provvedimento potra farlo solo previa
trasmissione al soggetto istante di una nuova tapdi provvedimento, con assegnazione di
un nuovo termine di dieci giorni con nuova sospamsidei termini.

ART. 16
SEGNALAZIONE CERTIFICATA DI INIZIO ATTIVITA (SCIA)

La segnalazione certificata di inizio attivita (2| permette l'inizio dell'attivita oggetto della
segnalazione dalla data di presentazione dellaatEgjone all’'unitd organizzativa dell’ente
competente in materia.

| procedimento per i quali I'esercizio di un’att&iprivata pud essere intrapreso sulla base di

una segnalazione certificata di inizio attivita gonportati nell’elenco allegato all'atto da

predisporsi a cura del Segretario Generale dilquiexedente articolo 3.

La segnalazione certificata di inizio attivita iodi

a) le generalita del richiedente;

b) le caratteristiche specifiche dell’attivita da gyee.

Alla SCIA sono allegati:

a) le dichiarazioni sostitutive di certificazioni elld&to di notorieta per quanto riguarda tutti
gli stati, le qualita personali ed i fatti previsggli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 del
richiedente che indichino la sussistenza dei pi@ssip e dei requisiti prescritti dalla legge
per lo svolgimento di quellattivita, ivi compresib versamento di eventuali tasse e
contributi.

b) le attestazioni e asseverazioni di tecnici abilitatvero le dichiarazioni di conformita da
parte dell’agenzia per I'lmpresa; tali attestazi@niasseverazioni sono corredate dagli
elaborati tecnici necessari per consentire le ichf di competenza dell’'unita organizzativa
dell’ente competente;



5. L'amministrazione competente, in caso di accertatanza dei requisiti e dei presupposti di cui
ai commi precedenti, nel termine di 60 gg. dalwviceento della segnalazione, adotta motivati
provvedimenti di divieto di prosecuzione dell’aitéve di rimozione degli eventuali effetti
dannosi di essa, salvo che, ove ci0 sia possibitgeressato provveda a conformare alla
normativa vigente detta attivita ed i suoi effettiro il termine fissato dall’ Amministrazione, in
ogni caso non inferiore a 30 giorni.

6. E’ fatto comunque salvo il potere del’lamministi@aze di assumere determinazioni in via di
autotutela, ai sensi degli articoli 21 — quinquies21 — nonies della legge 241/1990.

7. In caso di dichiarazioni sostitutive di certificage e dell’atto di notorieta false o mendaci,
I'amministrazione, ferma restando I'applicazionddelenazioni penali previste dalla legge, puo
sempre e in ogni tempo adottare i provvedimentudial comma precedente.

8. Decorso il termine per l'adozione dei provvedimedti cui sopra, allAmministrazione e
consentito intervenire solo in presenza del peviablun danno per il patrimonio artistico e
culturale, per I'ambiente, per la salute dei cittgdper la sicurezza pubblica o la difesa
nazionale previo motivato accertamento dell’imploidith di tutelare comunque tali interessi
mediante conformazione dell’attivita dei privatieahormativa vigente.

ART.17
RESPONSABILITA

1. La mancata osservanza delle disposizioni di leggeele presente regolamento determina
I'attivazione del procedimento disciplinare a caridei soggetto responsabili e costituisce
elemento di valutazione della performance individutei Dirigente e del personale.

ART. 18
ULTERIORI MISURE DI SEMPLIFICAZIONE ED ACCELERAZIOR DEI PROCEDIMENTI
1. Il Segretario Generale ha la facolta di emanarpadigioni tese a garantire I'introduzione nella
gestione dei procedimenti amministrativi di ulteriomisure di semplificazione ed

accelerazione, al fine di favorire I'efficacia, ffieienza e la legalita dell’attivita amministrasiv

ART. 19
ABROGAZIONE

1. Sono abrogato gli articoli da 1 a 11 del reg@ata in materia di procedimento amministrativo
approvato con delibera del Commissario Straordinari79/2003.
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