Citta di Giugliano in Campania
R Provincia di Napoli
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ORIGINALE DELLA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

n. 50 del 30/03/2017

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DEL CCDI DEL
PERSONALE DIRIGENTE DELL'ENTE ANNO 2016.

L’anno duemiladiciassette, il giorno trenta del mese di marzo, alle ore 16:59, nella sede
comunale, convocata nelle forme di legge si ¢ riunita la Giunta Comunale composta da:

POZIELLO Antonio Sindaco
PIANESE Domenico Vice Sindaco
DI NAPOLI Giulio
GRAUSO Adolfo
MARINO Miriam
MAURIELLO Vincenzo X
RIMOLI Carla
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Partecipa alla seduta il Segretario Generale Dott.ssa Mailyn Flores
I1 Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed
Invita i presenti ad esaminare la seguente proposta di deliberazione



RELAZIONE ISTRUTTORIA

In data 27/02/2017 alle ore 12:00, venivano convocati i rappresentanti sindacali
territoriali per discutere il riparto del fondo per la retribuzione di posizione e risultato
per il personale dirigente del Comune di Giugliano in Campania.

A seguito di cio alle ore 12:40 la presidente della trattante, dott.ssa Mailyn Flores,
prendeva atto che nessuna OO.SS. aveva inviato un suo rappresentante e pertanto
dichiarava la riunione deserta, come da verbale in pari data.

Preso atto di quanto detto veniva, in base al costituito fondo della dirigenza anno
2016 approvato con determina n.1642 del 29/12/2016 ed in applicazione delle norme
dei Contratti collettivi nazionali di lavoro dell’area separata della dirigenza ed alle
valutazione delle singole posizioni dirigenziali, stabilita la retribuzione di posizione
in un minimo di € 32.438,38 ed in un massimo di € 40.656,46.

In base a tali valori si definivano cosi le retribuzioni di posizione:

Retribuzione Posizioni dirigenziali
di Posizione a tempo indeterminato Importo Annuo
Dirigente Settore Risorse Finanziarie € 40.656,46
Dirigente Settore OO.PP. € 40.656,46
Dirigente Settore Assetto del Territorio € 40.656,46
Dirigente Settore Polizia Municipale € 40.656,46
Totale € 162.625,84
Retribuzione Posizioni dirigenziali
di Posizione a tempo determinato Durata Importo
Dirigente Settore Servizi Sociali. 12| € 32.438,38
Dirigente Settore Unita di Progetta NATO
e
Piu' Europa e Settoere Ambiente 12| € 32.438,38
Totale € 64.876,76

In ottemperanza a quanto stabilito dal CCNL 1998/2001 e successivi e ai criteri
definiti dalla delibera di G.C. n.92 del 24/04/2012, nonché dalla valutazioni
dell’O.1.V. venivano anche definite le retribuzioni di risultato:

Retribuzione Posizioni dirigenziali percentuale
di Risultato a tempo indeterminato massima Importo
Dirigente Settore Risorse Finanziarie 30%| € 12.196,94
Dirigente Settore OO.PP. 30% | € 12.196,94
Dirigente Settore Assetto del Territorio 30% | € 12.196,94
Dirigente Settore Polizia Municipale 30% | € 12.196,94
Totale € 48.787,75
Retribuzione Posizioni dirigenziali percentuale
di Risultato a tempo determinato massima Importo
Dirigente Settore Servizi Sociali. 30% | € 9.731,51
Dirigente Settore Unita di Progetta NATO
e _ oW
Piu' Europa e Settore Ambiente 30% | € 3
Totale €

{463,038 | |
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Con atto n.9 del 23.03.2017, acclarato al protocollo dell’Ente al n. 24628 del
23.03.2017, articolato e motivato dall’organo revisore, veniva espresso parere
favorevole alla costituzione del fondo delle risorse decentrate del personale dirigente
dell’Ente e invitata I’ Amministrazione Comunale a perfezionare ’atto costitutivo del
CCDI del personale dirigente per I’anno 2016.

Alla luce di quanto esposto si ritiene di poter autorizzare il presidente della
delegazione trattante alla sottoscrizione del CCDI per L’anno 2016

IL DIRIGENTE

Letta la relazione istruttoria che precede, la fa propria e la condivide;

Visti 1 CC.NN.LL. del personale dirigente degli Enti Locali;

Viste le determine n.16642 del 29/12/2016 e n.268 del 06/03/2017 di costituzione del
fondo delle risorse decentrate 2016;

Vista la relazione illustrativa e tecnico finanziaria (cfr. allegato SUB A);

Visto il parere del Collegio dei Revisori dei Conti n.9 del 23.03.2017 prot. N. 24628
del 23.3.2017 (cfr. allegato SUB B);

Vista la bozza di contratto da sottoporre alla firma definitiva (cfr.allegato SUB C).

PROPONE ALLA GIUNTA COMUNALE

e di prendere atto della costituzione definitiva del fondo delle risorse decentrate
per I’anno 2016 per il personale Dirigente per effetto delle D.D. n.16642 del
29/12/2016 ¢ n.268 del 06/03/2017;

e di prendere atto del parere favorevole del collegio dei revisori dei conti
espresso con il verbale n. 9/2017 (cfr. allegato SUB B);

* di prendere atto della relazione illustrativa e tecnico-finanziaria (cfr. allegato
sub A);

e di autorizzare il presidente della delegazione trattante di parte pubblica. alla
sottoscrizione del CCDI anno 2016, afferente la retribuzione di posizione e di
risultato del personale dirigente dell’Ente, cosi come meglio definito nella
relazione tecnico-finanziaria;

e di inviare all’ARAN il presente accordo contrattuale per I’anno 2016 e di
procedere alla sua pubblicazione sul sito Web dell’Ente;

e di dare atto che il responsabile del procedimento, ai sensi degli artt. 5 e 6 della
L. 241/90 ¢ il dipendente dell’ufficio per le relazioni sindacali, 1’ist. Dir.

Raffaele Di Martino. m
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[l Dirigente del Settore Affari Istituzionali esprime parere favorevole ai sensi dell’art.
49 T.U.E.L. di cui al D.Lgs. 267/00 in merito alla regolarita tecnica del presente atto.

Il Dirigente

Dottj#s Mailyn Exefds\

I Dirigente del Settore Servizi Finanziari esprime parefe favorevole ai sensi dell’art.
49 T.U.E.L. di cui al D.Lgs. 267/00 in merito alla regolarita centabile del presente
atto. |

Dott.

LA GIUNTA COMUNALE

Letta la relazione istruttoria che precede, la fa propria e la condivide; 1

Visti i CC.NN.LL. del personale dirigente degli Enti Locali;

Viste le determine n.16642 del 29/12/2016 e n.268 del 06/03/2017 di costituzione del
fondo delle risorse decentrate 2016;

Vista la relazione illustrativa e tecnico finanziaria (cfr. allegato SUB A);

Visto il parere del Collegio dei Revisori dei Conti n. 9 del 23.03.2017 prot. N.
24628/2017 (cfr. allegato SUB B);

Vista la bozza di contratto da sottoporre alla firma definitiva(cfr.allegato SUB C).
Visti 1 pareri favorevoli dei Dirigente dei Settori;

A voti unanimi resi nei modi e forme di legge

DELIBERA

e di prendere atto della costituzione definitiva del fondo delle risorse decentrate
per I’anno 2016 per il personale Dirigente per effetto delle D.D. n.16642 del
29/12/2016 e n.268 del 06/03/2017;

e di prendere atto del parere favorevole del collegio dei revisori dei conti
espresso con il verbale n. 9/2017 (cfr. allegato SUB B);

e di prendere atto della relazione illustrativa e tecnico-finanziaria (cfr. allegato
sub A);

e di autorizzare il presidente della delegazione trattante di parte pubblica. alla
sottoscrizione del CCDI anno 2016, afferente la retribuzione di posizione e di
risultato del personale dirigente dell’Ente, cosi come meglio definito nella
relazione tecnico-finanziaria;

e di inviare al’ARAN il presente accordo contrattuale per 1’
procedere alla sua pubblicazione sul sito Web dell’Ente;




e di dare atto che il responsabile del procedimento, ai sensi degli artt. 5 e 6 della
L. 241/90 ¢ il dipendente dell’ufficio per le relazioni sindacali, I’ist. Dir.
Raffaele Di Martino;

* Di rendere il presente atto immediatamente eseguibile, vista ’urgenza di
provvedere, ai sensi dell’art. 134 comma 4 D.Lgs. n. 267/2000 con successiva
votazione unanime.

11 Segretario Generale
Dott.gsa Mailyn Flores
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Citta di Giugliano in Campania
Provincia di Napoli

Certifico, 1o sottoscritto Vice Segretario Generale, che il presente atto ¢ conforme all’originale

composto da n° 5 pagine e n° 3 allegati depositati agli atti dell’Ente.

Giugliano, 1i 07/04/2017 Il Vice Segretario Generale
Dott. Guido Granata

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e’
memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione.

L’accesso agli atti viene garantito tramite gli uffici comunali ed i singoli responsabili del procedimento al quale
Patto si riferisce, ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al
regolamento per ’accesso agli atti del Comune di Giugliano.



