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Provincia di Napoli

Decreto del Dirigente del Settore Servizj Finanziari

Oggetto: Attribuzione incarico di Posizione Organizzativa per il “Servizio Bilancio”.

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 131 del 06.10.2016, con cui & stato approvato il nuovo
modello organizzativo dell’Ente che si articola in Settori (strutture di 1° livello), cui & preposto un

Dirigente, e Servizi (strutture di 2° livello), cuj & preposto un funzionario;

Considerato che tra i Settori & previsto il Settore Servizi Finanziari che si articola in 4
sottostrutture di 2° livello, tra cui Ia struttura “Bilancio” a] cui vertice ¢ stata confermata una

Posizione Organizzativa;

Visto il regolamento per la disciplina delle Posizionj Organizzative e delle Alte Professionalita
approvato con Delibera di G.C. n° 109 del 5.04.2011, che, all’art, 4, stabilisce i criteri per la
individuazione delle Posizioni Organizzative, fissando gli importi della retribuzione di posizione

da attribuire alle P.O. in due fasce economiche;

Visto I'art 9 del suddetto regolamento, introdotto con delibera commissariale n. 190 del 22.12.2014,
che disciplina Ia procedura e i criteri per la graduazione delle Posizioni organizzative e Alte

professionalita;

Dato Atto che le competenze specialistiche relative alla suddetta posizione sono state affidate, fino

al 28.02.2017, alla dott.ssa Lara Avitabile

Considerato che ¢ in corso di definizione la riorganizzazione dell'assetto del personale;

Ritenuto di dover confermare, per il periodo 01.03.2017 - 31-12.201 7, l'attribuzione dell'incarico dj
P.O.,, fatta salva la possibilita di mutarne I'attribuzione in occasione della verifica intermedia al

30.06.2017.

Decreta

1) Confermare, per il periodo 01.03.2017 - 31-12.2017, alla Dott.ssa Lara Avitabile la
responsabilita del Servizio Bilancio con incarico di Posizione organizzativa ex art. 9

comma 1 del CCNL 31/3/99;
2) Assegnare al Servizio le seguenti unita lavorative:
a. Avitabile Lara Cat. D1
Di Girolamo Rosaria Cat. C
Di Girolamo Tommaso Cat. C
Marino Caterina Cat. C

an o




e. Taglialatela Concetta  Cat. ke
Ps Miele Carlo Cat. B
g. Muscio Anna Cat. B

3) Assegnare tutt i compiti relativi alla gestione dei processi di cui alla delibera di G.C, n.
131/2016, come dj seguito indicati:

Tenuta scritture contabilj
Attivita di assistenza a]
Collegio dei revisori dei
conti e all’O.1. V.,

Attivita di supporto al
Controllo di gestione

Attivita relative al controllo
strategico ex art 147-ter

4) Precisare che Ia retribuzione di posizione da corrispondere viene fissata ella prima fascia
economica prevista dal Regolamento per Ia disciplina delle Posizioni Organizzative e delle
Alte Professionalita, sulla base dei criteri di cui all’art. 9 dello stesso regolamento, come da
scheda di graduazione allegata al presente atto;

5) Dare Atto che, per la peculiarita delle funzioni, la dott.ssa Lara Avitabile dovra
massima flessibilita nell’orario di servizio,

6) Precisare che la retribuzione di risultato verra

7) Dare atto della copertura finanziaria del presen
Fondo “Risorse Decentrate” 201 7

Visto gi attesta la copertura finanziaria
del p

rd/$ervizi Finanziari




