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Frovincia di Napoii

Decreto del Dirigente del Settore Servizi Finanziari

Oggetto: Attribuzione incarico di Alta Professionalita per il “Servizio Tributi”.

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 131 del 06.10.2016, con cui @ stato approvato il nuovo
modello organizzativo dell’Ente che si articola in Settori (strutture di 1° livello), cui & preposto un

Dirigente, e Servizi (strutture di 2° livello), cui & preposto un funzionario;

Considerato che tra i Settori & previsto il Settore Servizi Finanziari che si articola in 4
sottostrutture di 2° livello, tra cui la struttura “Tributi” al cui vertice & stata confermata una Alta

Professionalita;

Visto il Decreto sindacale n. 61 del 02.03.2017 con cui lo scrivente ¢ stato nominato Dirigente del

Settore Servizi Finanziari;

Visto il regolamento per la disciplina delle Posizioni Organizzative e delle Alte Professionalita
approvato con Delibera di G.C. n° 109 del 5.04.2011, che, all’art. 4, stabilisce i criteri per la
individuazione delle Posizioni Organizzative, fissando gli importi della retribuzione di posizione

da attribuire alle P.O. in due fasce economiche;

Visto I'art 9 del suddetto regolamento, introdotto con delibera commissariale n. 190 del 22.12.2014,
che disciplina la procedura e i criteri per la graduazione delle Posizioni organizzative e Alte

professionalita;

Dato Atto che le competenze specialistiche relative alla suddetta alta professionalita sono state

affidate, fino al 28.02.2017, alla dott.ssa Maria Puca

Considerato che ¢ in corso di definizione la riorganizzazione dell'assetto del personale;

Ritenuto di dover confermare, anche per il periodo 01.03.2017 - 31.12.2017, I'attribuzione
dell'incarico di A.P., fatta salva la possibilita di mutarne Iattribuzione in occasione della verifica

intermedia al 30.06.2017.

Decreta

1) Confermare, per per il periodo 01.03.2017 - 31.12.2017, alla Dott.ssa Maria Puca la

responsabilita del Servizio Tributi con incarico di Alta Professionalita ex art.10 del CCNL

22/1/2004;
2) Assegnare al Servizio le seguenti unita lavorative:
Puca Maria Cat. D3

Del Giudice Stefania Cat. C




Fammiano Raffaella Cat.C
Matarese Teresa Cat. C
Miele Rita Cat. B

3) Assegnare tutt i compiti relativi alla gestione dei processi di cui alla delibera di G.C. n.
131/2016, come di seguito indicati:

Accertamento entrate tributarie
Emissione ruoli

Riscossione coattiva

Lotta all’evasione

Gestione rapporti con Equitalia
SUD S.p.A.

Predisposizione Regolamenti
Contenzioso tributario

4) Precisare che la retribuzione di posizione da corrispondere viene fissata ella prima fascia
economica prevista dal Regolamento per la disciplina delle Posizioni Organizzative e delle
Alte Professionalita, sulla base dei criteri di cui all’art. 9 dello stesso regolamento, come da
scheda di graduazione allegata al presente atto;

5) Dare Atto che, per la peculiarita delle funzioni, la dott.ssa Maria Puca dovra garantire la
massima flessibilita nell’orario di servizio, con ampia disponibilita ad assicurare Ia
presenza nelle ore pomeridiane, qualora necessario;

6) Precisare che la retribuzione di risultato verra corrisposta a fine esercizio sulla base della
valutazione della performance previa verifica delle disponibilita finanziarie;

7) Dare atto della copertura finanziaria del presente atto la cui spesa gravera sulle Risorse del
Fondo “Risorse Decentrate” 2017 3




