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Pravincia di Napol

Decreto del Segretario Generale nella qualita di
Dirigente del Settore Affari Istituzionali

Prot. n. del

Oggetto: Attribuzione incarico di Posizione Organizzativa per il “Servizio Trattamento
economico del personale” anno 2017. Modifica Decreto prot. n. 16921 del 28.02.2017.

Visto il Decreto Sindacale n.100 del 03.04.2017 con cui la scrivente & stata nominata Dirigente del
Settore Affari Istituzionali;

Considerato che il Settore Affari Istituzionali é stato articolato in otto sottostrutture tra cui la
struttura “Servizio Trattamento economico del personale”, al cui vertice e stata confermata una
Posizione Organizzativa;

Visto il regolamento per la disciplina delle Posizioni Organizzative e delle Alte Professionalita
approvato con Delibera di G.C. n® 109 del 5.04.2011, che, all’art. 4, stabilisce i criteri per la
individuazione delle Posizioni Organizzative, fissando gli importi della retribuzione di posizione
da attribuire alle stesse in due fasce economiche;

Vista la Delibera di Giunta Comunale n. 52 del 30.03.2017, con la quale & stato approvato il nuovo
modello organizzativo dell’Ente, che si articola in Settori, (strutture di 1° livello), cui & preposto un
Dirigente, e Servizi (strutture di 2° livello, cui e preposto un funzionario; per la quale si e
proceduto alla modifica delle funzioni attribuite alla P.O. Trattamento Economico

Visto l'art. 9 del suddetto regolamento, introdotto con delibera commissariale n. 190 del

22.12.2014, che disciplina la procedura e i criteri per la graduazione delle Posizioni Organizzative,
e Alte Professionalita;

Decreta

- di modificare il proprio precedente decreto prot. n. 16921 del 28.02.2017 nel seguente modo:




1) Assegnare tutti i compiti relativi alla gestione dei processi di cui alla delibera di G.C. n. 52/2017
come di seguito indicati:

Gestione stipendi

Gestione ritenute previdenziali operate
sugli stipendi e di quelle a carico
dell’Amministrazione

Versamento delle ritenute erariali
Versamento delle altre ritenute al
personale per conto terzi
Versamento mensile dell TRAP
Previdenza parte economica
Organismi di gestione relazioni sindacali
Elaborazione CCDI

Applicazione CCNL

2) Stabilire che la retribuzione di posizione da corrispondere venga modificata nella prima
fascia economica prevista dal Regolamento per la disciplina delle Posizioni Organizzative e
delle Alte Professionalita, sulla base dei criteri di cui all’art.9 dello stesso regolamento; con
decorrenza dalla data del presente provvedimento

3) Dare Atto della copertura finanziaria del presente atto la cui spesa gravera sulle Risorse del
Fondo “Risorse Decentrate” 2017

Visto si attesta la copertura finanziaria
Del presente atto

I Dirigente del Settore Servizi Finanziari
Dr. Gerardo D’Alterio

Il Segretario Generale
Dott.ssa Mailyn Flores

Per Accettazione
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