
 

 

 

 

 

 

 

                                             Tassi di assenza e presenza del personale nel mese di gennaio 2019 

 aggregati per Settori 
(art 16 comma 3 D.Lgvo 33/2013) 

 

Settore N° dipendenti 
compreso il dirigente 

Giorni lavorativi del 

mese 

Giorni di assenza  Tasso assenza 

% 

Tasso presenza 

% 

Settore Affari Istituzionali 18 22 25 6,31 93,69 

Settore Servizi Finanziari 21 22 47 10,17 89,83 

Settore Polizia Municipale e 

Servizi Sociali ed Educativi 
74 26 250 12,99 87,01 

Settore Servizi 

Demoanagrafici ed 

Elettorale 

38 22 169 20,22 79,78 

Settore Idrico Fognario e 

Manutentivo 
11 22 16 6,61 93,39 

Settore Assetto del 

Territorio ed attività 

produttuve 

 

21 22 66 14,29 85,71 

Unità di Progetto Ambiente 

e Lavori Pubblici 
8 22 16 9,09 90.91 

Settore Mercato e Cimitero 

e Beni Patrimoniali 
9 

 

 

22 17 8,59 91,41 

Unità di Progetto 

Finanziamenti Comunitari 
0 0 0 0 0 

 


